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2.2. Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

2.2.1.  анализ авторских программ и технологий для решения актуальных проблем дошкольного учреждения;
2.2.2. разработка, составление и апробация новых педагогических методик, дидактических материалов и т.д.;
2.2.3. включение педагогов ДОУ в инновационный процесс дошкольного учреждения в различных видах образовательной деятельности ;
2.2.4. внедрение в практическую деятельность ДОУ передового педагогического опыта.

3. Организация деятельности творческой группы
3.1. Творческая группа ДОУ создается по инициативе педагогов или администрации дошкольного образовательного учреждения. Ее деятельность регламентируется настоящим Положением и планом работы творческой группы на текущий учебный год.

3.2. Творческая группа ДОУ является добровольным содружеством педагогов различной специальности, с разным стажем работы, изъявившие желание совершенствовать свой профессионализм на основании единства интереса к какой - либо проблеме.

3.3. Творческая группа создаётся приказом заведующего ДОУ. 

3.4. Состав творческой группы может меняться в зависимости от поставленных задач, индивидуальных возможностей и интересов педагогов.

3.5. Руководителем творческой группы является заместитель руководителя по УВР или педагог, владеющий навыками организации продуктивных форм деятельности коллектива, выбранный членами творческой группы. 

3.6. Все вопросы функционирования творческой группы ДОУ решаются коллегиально, каждый участвует, в разработке изучаемой темы.

3.7. Заседания группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

3.8. Творческая группа ДОУ действует до тех пор, пока не исчерпает необходимость взаимного профессионального общения.


4. Права, обязанности  и ответственность членов творческой группы ДОУ
4.1. Члены группы имеют право:
4.1.1. ставить вопрос о включении плана работы творческой группы в план работы дошкольного образовательного учреждения и программу его развития;
4.1.2. требовать от администрации дошкольного образовательного учреждения помощи в научном, материальном и другом обеспечении работы творческой группы;
4.1.3. педагоги – члены творческой группы могут представлять собственные практические материалы, выполнять творческие задания руководителя и коллектива группы, высказывать свое мнение по предложенным материалам и т.д.;
4.1.4.  апробировать педагогические изобретения, инновации членов творческой группы и других педагогов ДОУ.

4.2. Члены творческой группы обязаны:
4.2.1. генерировать новые идеи педагогов, выявлять приоритетную идею для работы;
4.2.2.  осуществлять взаимопомощь и взаимообучение друг друга;
4.2.3.  организовывать творческий процесс по облечению высказанных идей в форму разработки, механизма, алгоритма, методики и т.д.

4.3. Члены творческой группы несут ответственность:
4.3.1. за качественную подготовку документов работы творческой группы;
4.3.2.  за систематическое отслеживание хода наставнического, творческого процесса;
4.3.3.  за объективное отслеживание результатов апробации;
4.3.4.  за информирование администрации о результатах творческих поисков, работы по взаимообучению


5. Документация и отчетность творческой группы

5.1. Творческая группа педагогов ДОУ составляет план своей работы на текущий учебный год.

5.2. Руководитель предлагает стратегию разработки темы, методы и формы работы творческой группы, обобщает и систематизирует материалы, анализирует предложения и выносит их на обсуждение группы.

5.3. Документация творческой группы состоит из настоящего Положения, приказа заведующего о составе творческой группы, плана работы, продукта деятельности.

5.4. Результаты работы творческой группы заслушиваются на итоговом педагогическом совете ДОУ.

1

image1.jpeg
Yrnpassienue o6pazoBanus aIMHHUCTPaIMK ropoia Xabaposcka
MyHuImMIIanbHOE aBTOHOMHOE JIOIIKOJIbHOE 00pa30oBaTe/bHOE YUPEKICHHE
«llentp passutus peGenka — neTckuii cax Ne 167 «Poxunuok» r. Xabaposcka

TIPUHATO:
Ha 11e/IarOruueckoM coBeTe
nporokost Ne 3 ot «31» suBaps 2014 r.

NOJIO)KEHUE
0 TBOPYECKOI rpyIine

1. O6mue nosoKeHust

1.1. Hacrosiniee nosioxenue paspaboTaHo B COOTBETCTBHH C:

- ®enepanbHbIM 3akoHOM 0T 29.12.2012r. Ne 273-®3 «O6 obpaszoBanuu B
Poccuiickoit ®eneparmmy;

- Ilpukazom Munobpnayku Poceun ot 17.10.2013 r. Ne 1155 «O6 yrBepxaennu
(enepaabHOro0 rocy1apcTBEHHOr0 00pPA30BATEIBHOIO CTAHAAPTa JIOMIKOILHOIO
00pa3zoBaHUs»;

- KonBenumeit o npaBax pe6enka OOH:

- Ilpuxazom Muno6panayku Poceun ot 30.08.2013r. Ne 1014 «O6 yrBepxkaenun
NOpsiIKa OpraHM3allMd M OCYIIECTBJIECHHS 00pa3oBaTeIbHOM JIEATENBHOCTH 110
OCHOBHBIM 00pa30BaTeIbHBIM IPOrPaMMaM JIOIIKOILHOI0 00pa30BaHMUs);

- Ycrasom JIOY.

1.2. Hacrosmee Ilonoxkenue perjaMeHTHPYET —JAESTEIBHOCTH  BPEMEHHOM
TBOpYECKO# rpymisl (fanee - BTT) MyHuImnaabHOro aBTOHOMHOTO JI0IIKOJILHOTO
obpazoBarenbHOro yupesxaeHus «LleHrp passurusi peGenka — gerckuii cag Ne 167
«Poaunuok» r. Xabaposcka (nainee — J10Y).

1.3. Tlonoxenue NpUHUMAETCS MENArOrMYECKMM COBETOM JIETCKOrO caaa u
yTBepiaaercs 3aseayroumm JJ0Y.

2. llesb 1 3a1a9n

2.1. Llenbio JeATENbHOCTH TBOPUECKO# TPYTITIBI SIBISETCS CO3/AHNE YCIOBHIT LTS
npodeccuoHanbHoro obmenus nexaroros  JIOY, pasBUTHS HX TBOPYECKOM




