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TBEPXIAIO:
it MAJI0Y
3. ["aBpuiak
¥ Hia 3ace1aHuu

MNOJIOJKEHUE
0 Oubmorexke «MaleHbKHIl YHTATE/Tb»

1.00mmue noJ1oKeHus.

1.1. bubauoTeka - 3T0 CHeHaIbHO 000PY/I0BAaHHOE MOMEIIEHHE UIs IPUOOLIEHHS
JeTell K Xy/I0)KECTBEHHOMU JIUTEPaType, Pa3BUTHS KyJIbTYPbl pA0OThI ¢ KHUTOMA.

1.2. Hacrosimee ITonoxkenue pa3paboraHo B cOOTBETCTBMM ¢ 3akoHOM P® «OO6
obpazosanun» (Ne 273-03 ot 29.12.2012 r.), ®I'OC 1O (Ne 1155 or 17.10.2013
r.), Ycrasom MAJIOY «llentp passutusi peGenka — jerckuii cax Ne 167
«Pomaugoky», OOIT JIOY.

1.3. Hacrosimee ITojokeHue perysmpyer JesiTeabHOCTh OMOIMOTEKH Uit JIeTell B
JI0V.

2. leab, 3a1a4n OHOIHOTEKH H OPraHA3ANHS ee AesATeIbHOCTH AU AeTeil.

2.1. Lenbio esTebHOCTH BUOIMOTEKN SIBJISIETCSl CO3/JaHUE YCJIOBUI JUIsS 3HAKOMCTBA
JIeTei ¢ KHWKHOM KyJIbTYpOi U I€TCKOM JIuTeparypoit.
2.2. 3ajauu:
- IpUyYarh JAETei CIylaTh HapOIHbIE MECEHKH, CKA3KH, aBTOPCKHUE NPOU3BEICHHS
- TIOJIEP)KUBATH MHTEPEC U BHUMAHHE K CIIOBY B JINTEPATYPHOM IPOM3BE/ICHHH;
- (h)OpMHUPOBATH YMEHUE BHICTh PA3TUYHS MEK/Ty JINTEPATYPHBIMH KaHPaAMH,
- IOMOYb JIETSIM TTOHATH CKPBIThIE MOTUBBI ITOBE/ICHUSI T€POEB MIPOU3BEICHHUS.
2.3. bubiuoreka B JIOY co3aaercst B COOTBETCTBUU C MIPUKA30M.
2.4. Conepxkanue KHIWKHOrO (oHaa OMOTMOTEKH COOTBETCTBYET 3a/ladaM IPUMEPHOI
001e00pa3oBaTebHON TPOrpaMMbl JIOIIKOJILHOTO oOpasoBanus «OT poxkaeHus
a0 mkonbl» (mox pexa. H.E.Bepakcel) B HampaBieHuM npuoOIIEHMs aeTei K
KHIDKHOH KyJIBTYypE.
2.5. VYuacTHMKaMu  00pa3oBaTeNbHOrO  mporecca  OMOIMOTEKM  ABJISIOTCA
nejarordeckue paboTHUKY U JIETH. '
2.6. HemocpencTBeHHyio paboTy ¢ JeTbMHU B OUOIMOTEKE OCYHIECTBIIAKOT IE1aroru,
KOTOpbIE HECYT OTBETCTBEHHOCTh 3a COOJIFOJICHHE TEXHHKHM O0€30IacHOCTH BO
BpeMst IpeObIBaHUS JICTEH B IOMEIICHUH.




2.7. Ответственным за работу библиотеки является старший воспитатель,  который осуществляет консультирование педагогических работников по имеющейся литературе, проводит совместные литературные викторины для  детей разных групп, несет ответственность за деятельность  библиотеки.
2.8.  В процессе работы ответственный за библиотеку знакомит детей с правилами посещения, режимом работы и отчитывается за деятельность на Педагогическом совете.

3. Материально – техническая база библиотеки.
3.1. Содержание помещения библиотеки должно соответствовать санитарно-гигиеническим, противопожарным требованиям, разработанным в соответствии с инструкцией.

3.2. Источниками формирования  имущества библиотеки являются собственные 
        средства ДОУ, привлеченные средства (родительские, добровольные пожертвования физических лиц), другие источники в соответствии с Законодательством РФ.

3.3. Оборудование  и экспонаты библиотеки, сделанные и собранные общественностью, являются собственностью ДОУ, имеют в бухгалтерии ДОУ свой гриф учета и регулярно проверяются путем ревизии.

3.4. Ответственность за сохранность имущества библиотеки несет старший воспитатель и при его смене имущество передается по описи.

3.5. Изъятие имущества из библиотеки допускается только с согласия администрации  через бухгалтерию ДОУ.

4. Управление библиотекой для детей.

4.1. Управление деятельностью библиотеки осуществляется в соответствии с данным Положением и Уставом ДОУ.

4.2.  Общее руководство осуществляет Педагогический совет ДОУ.

4.3. Непосредственное руководство деятельностью библиотеки  осуществляет заведующий ДОУ и Методическая служба.

4.4. Режим работы библиотеки устанавливается в соответствии с расписанием дополнительных помещений для образовательного процесса.

